Информация 
о заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов финансового отдела администрации Тюльганского района Оренбургской области
 1 апреля  2019 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов финансового отдела администрации Тюльганского района Оренбургской области.
На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:
1.О предоставлении сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети «Интернет», на которых муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать. 
        2.О заполнении справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2018 год 

По итогам заседания комиссии решили:

1. Муниципальные служащие финансового отдела администрации Тюльганского района Оренбургской области по состоянию на 01.04.2019 года представили  сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети «Интернет», на которых они размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать.
2. Финансовому отделу администрации Тюльганского района Оренбургской области обеспечить предоставление муниципальными служащими, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2018 год в срок до 30 апреля 2019 года;
3. Разместить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2018 год на официальных сайтах органов местного самоуправления муниципальных образований Оренбургской области в сети «Интернет» в порядке, определяемом муниципальным правовым актом.
Срок: в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.
4. Финансовому отделу администрации Тюльганского района Оренбургской области провести анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации. Результаты анализа указанных сведений рассмотреть на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
Срок: 2-3 кварталы 2019 года;


